REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Centro per I'lmpiego di ISILI

Piazza Costituzione 1 (08033 Isili) 070 7790245
aspal.cpiisili@regione.sardegna.it

ISILI, i 19/03/2024 11:34

Avviso Pubblico di Selezione

Id 18086
Data presentazione al CPI 26/01/2024
Data scadenza 09/02/2024

Sede Legale: COMUNE DI NURALLAO

Indirizzo: PIAZZA MATTEOTTI snc

Ente pubblico Recapiti: Tel: 0782815004, Fax: 0782815328, E-Mail: ragioneria@comune.nurallao.ca.it

Sede Operativa del Bando: COMUNE DI NURALLAO

Indirizzo: PIAZZA MATTEOTTI snc

Recapiti: Tel: 0782815004, Fax: 0782815328, E-Mail: ragioneria@comune.nurallao.ca.it
N° Lavoratori 1
Qualifica/Titolo di studio addetto alla manutenzione del verde / NESSUN TITOLO DI STUDIO

Comune: Tutti i comuni

Elenco Esclusi con motivazione specifica

n° Codice candidatura Motivazione di Esclusione

Titolare di qualsiasi forma di sostegno al reddito o sovvenzione o

L 2024_18086_184937 indennita di disoccupazione (NASPI etc.)

Titolare di qualsiasi forma di sostegno al reddito o sovvenzione o

2 2024_18086_184280 indennita di disoccupazione (NASPI etc.)

Criteri per la formazione della Graduatoria

La graduatoria & formata in ordine decrescente di punteggio. Detto punteggio € determinato dal concorso dei seguenti elementi:
o Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) in corso di validita
o Eta anagrafica (anni compiuti alla data di chiusura della chiamata)

Il punteggio individuale viene calcolato secondo i criteri di seguito definiti:
o Per ISEE pari o superiore a 25.000 € si attribuiscono "0" punti;
o Per ISEE pari o inferiore a 1.000 € sono attribuiti 36 punti;
o Per ISEE superiori a 1.000 € e inferiori a 25.000 € mediante interpolazione lineare tra i due valori sopra indicati (dai 36 punti assegnabili
saranno sottratti 0,0015 punti per ogni euro di ISEE superiore a 1.000);
o Qualora non sia presentato alcun ISEE oppure I'|SEE presentato riporti omissioni/difformita ovvero qualora lo stesso non sia in corso di
validita sono attribuiti O punti;
o Per eta compresa tra 18 e 35 anni si attribuiscono 64 punti;
o Per eta compresa tra i 36 anni e i 40 anni: dai 64 punti assegnabili sono sottratti 1 punto per ogni eta superiore ai 35 anni;
o Per eta compresa tra i 41 anni e i 49 anni dai 59 punti assegnabili a coloro che hanno 40 anni sono sottratti 2,9 punti per ogni anno di eta
superiore ai 40 anni;
o Per eta superiori ai 50 (da 51 in poi) dai 30 punti assegnabili a coloro che hanno 50 anni sono sottratti 5 punti per ogni anno di eta
superiore ai 50, fino al valore pari a 10 che si ottiene al raggiungimento dei 54 anni e per le eta superiori.
A parita di punteggio valgono i seguenti criteri di priorita secondo I'ordine di elencazione:

. Persone di eta meno elevata;
. Donne;
c. Candidati in possesso di precedenti esperienze lavorative presso la Pubblica Amministrazione nella qualifica professionale attinente a quella di

chiamata, con riferimento alla durata misurata in anni, mesi, giorni.

T o

Legenda:

*: Possesso del titolo alla riserva dei posti messi a selezione per i volontari delle FF.AA ai sensi dell'art. 1014, comma 1 e 3 dell'art. 678 comma 9
del d.Igs. 66/2010

**: Possesso del titolo alla riserva dei posti messi a selezione per i volontari che hanno concluso il Servizio Civile Universale senza demerito

***: Possesso del titolo alla ulteriore riserva prevista dall'Avviso Pubblico
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